GAL LEADER SIENA

sviluppo in tutti isensi

DETERMINA DELLA RESPONSABILE TECNICO AMMINISTRATIVA
n. 18 del 13.07.2026

RINNOVO POLIZZA RC AMMINISTRATORI LLOYD’S" — AFFIDAMENTO A B&S ITALIA SPA”
(CIG BC60485C01 )

Richiamati i seguenti documenti:

o il Piano strategico nazionale della Pac 2023-2027 (approvato dalla Commissione europea con
decisione C (2022) 8645 del 2 dicembre 2022;

o il Regolamento (Ue) n. 2021/2115 sulla nuova programmazione 2023-2027 in materia di

agricoltura e sviluppo rurale;

e il Complemento per lo sviluppo rurale (Csr) della Toscana 2023-2027 approvato con Delibera di
Glunta Regionale 1534 del 27 dicembre 2022 e successivamente modificato con Delibera di

Giunta Regionale 201 del 6 marzo 2023 che ha approvato la versione 2.0 del Csr Toscana;

o il“Reg. Ue n. 2021/2115 Feasr. Complemento per lo Sviluppo rurale (Csr) Toscana 2023-2027.
Modlifica della scheda SRGO6 "Leader. Attuazione strategie di sviluppo locale” e approvazione der

territori eligibili al metodo Leader".

o il decreto Dirigenziale 6726 del 4 aprile 2023 che ha approvato, nell'ambito della sottomisura
19.1 “Supporto preparatorio”, l'avviso per raccogliere le manifestazioni d'interesse per
l'individuazione di Gruppi di azione locale che intendono proporre strategie di sviluppo locale,
da attuare con l'intervento SRG06 "Leader, attuazione strategie di sviluppo locale" Feasr 2023-
2027;

o il decreto dirigenziale 11396 del 29 maggio 2023 con_il bando per la presentazione di strategie
di sviluppo locale da attuare con lintervento SRGO6 - Feasr 2023-2027, dando avvio alla
seconda fase di attuazione della sottomisura 19.1 “Sostegno preparatorio” del Programma di
sviluppo rurale della Regione Toscana 2014-2022. Questa misura ha la finalita, come previsto
dall'art. 4 del Reg. (UE) n. 2020/2220, di sostenere nelle aree regionali Leader lo sviluppo delle
capacita e delle azioni preparatorie dei Gruppi di azione locale (Gal) costituiti e costituendi,
attraverso l'elaborazione e successiva attuazione delle strategie locali di tipo partecipativo

(metodo Leader) a norma del nuovo quadro giuridico 2023-2027;

o il decreto dirigenziale 11758 del 5 giugno 2023 in cui sono stati acquisiti gli esiti dei lavori del
Comitato di valutazione, come da suo verbale di cui al prot. AOOGRT/0259722
/F.045.040.010.010 del 5 giugno 2023, di verifica del possesso dei requisiti di pre-ammissibilita
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delle candidature ricevute in risposta al bando-prima fase, stabilendo che sono ammessi a

presentare proposte di Strategie di sviluppo locale (seconda fase della procedura);

o la Deliberazione n. 7/2023 del 17/10/2023 con la quale il CDA ha approvato la proposta di SSL
e la partecipazione del GAL LEADER SIENA al bando per la selezione dei GAL e delle strategie di

sviluppo locale di tipo partecipativo;

o la Deliberazione della Giunta Regione Toscana n. 1370/2023 del 27-11-2023 che approva la SSL
“Intervento SRG06 — LEADER — attuazione strategie di sviluppo locale del PSN e del CSR 2023-
2027 della Regione Toscana” del Gal Leader Siena;

e il Regolamento Interno del GAL LEADER SIENA approvato con delibera del CDA n. 3/2024 del
27/03/2024;
IN DATA ODIERNA ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE

VISTO lo Statuto vigente del GAL LEADER SIENA;

VISTO il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) ed in particolare I'art. 50, comma
1, lett. b), che disciplina I'affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di

rilevanza europea;

VISTO l'art. 49 del medesimo D. Lgs. 36/2023, relativo al principio di rotazione degli affidamenti, nonché

il comma 4 dello stesso articolo che ammette la deroga motivata in casi specifici;

STABILITO che occorre provvedere al rinnovo della polizza annuale R.C. Amministratori (D&Q) LLOYD’S
per il periodo 16.07.2026 - 16.07.2027;

VISTO il questionario “R.C. degli amministratori (D&0)" debitamente compilato e trasmesso da questa
societa ad Assigeco, broker assicurativo autorizzato dalla compagnia ad emettere polizze, per il tramite
di B&S Italia S.p.A.;

PRESO ATTO della quotazione contrattuale ricevuta in data 08.07.2026, pari ad Euro 1.440,58 lordi

complessivi;

CONSIDERATO E DATO ATTO, ai fini della deroga al principio di rotazione ex art. 49, comma 4 del D.
Lgs. 36/2023, che:

1. L'operatore economico uscente (B&S Italia S.p.A.) ha dimostrato nel precedente periodo
contrattuale una perfetta e accurata esecuzione del servizio, rispondendo prontamente alle esigenze

dell'ente senza l'insorgenza di alcun contenzioso;

2. Il mercato assicurativo relativo alle polizze di Responsabilita Civile degli Amministratori (D&Q) per i
Gruppi di Azione Locale e le strutture a partecipazione pubblica presenta una forte rigidita
strutturale e una limitata presenza di operatori disposti a quotare il rischio a condizioni competitive;
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3. L'importo del premio proposto per il rinnovo (pari a € 1.440,58) risulta pienamente congruo,
conveniente e in linea con i correnti valori di mercato, non avendo subito variazioni o incrementi
ingiustificati rispetto alla precedente annualita e garantendo la continuita essenziale della copertura

senza costi aggiuntivi di intermediazione o istruttoria;

DATO ATTO che il principio della trasparenza viene garantito dal rispetto degli specifici obblighi di
pubblicita posti dall'art. 37 del D. Lgs. 33/2013 e dalle vigenti disposizioni del Codice dei Contratti
Pubblici;

DATO ATTO della regolarita tecnica e amministrativa del presente provvedimento in ordine alla
legittimita e correttezza dell’azione di gestione, nonché della compatibilita economica della spesa

rispetto al budget approvato per I'esercizio di riferimento;

DATO ATTO che viene nominata la dott.ssa Ambra Ciacci, Responsabile Tecnico Amministrativa del GAL
LEADER SIENA, quale soggetto responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 6 L. 241/1990 nonché
Responsabile Unica del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023;

VERIFICATO che non sussistono in capo al RUP cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art.

6-bis della Legge 241/90 e ss.mm.ii.;
DATO ATTO che il Codice Identificativo Gara (CIG) associato alla procedura €: BC60485C01;
DETERMINA

1. DI APPROVARE la narrativa che precede, che forma parte integrante e sostanziale del presente

atto;

2. DI AFFIDARE direttamente, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 ed in
espressa deroga al principio di rotazione per le motivazioni esposte in premessa, il servizio di
copertura assicurativa R.C. Amministratori (D&O) LLOYD'S alla societa B&S ITALIA S.P.A., con
sede in Via E. Tellini 19, Milano (P.IVA 07900250155), per il periodo dal 16.07.2026 al
16.07.2027, per un importo complessivo di Euro 1.440,58 lordi;

3. DI AUTORIZZARE la spesa complessiva di Euro 1.440,58 lordi, dando atto che alla relativa
copertura finanziaria si provvedera con i fondi del budget di gestione del GAL LEADER SIENA
relativo all'esercizio corrente, autorizzando la liquidazione della fattura/nota di premio a seguito

di regolare verifica della copertura assicurativa;
4. DI DARE ATTO dell'avvenuta acquisizione del CIG codice: BC60485C01;

5. DI PROCEDERE alla pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale nella sezione
"Amministrazione Trasparente", assolvendo agli obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dal
D. Lgs. 33/2013 e dalle delibere ANAC in materia di contratti pubblici;
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6. DI ATTESTARE la regolarita tecnica del presente provvedimento sotto il profilo della correttezza
amministrativa e della rispondenza agli obiettivi di gestione del GAL, espressa con la

sottoscrizione del presente atto da parte del Responsabile;

7. DI DARE ATTO, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1, co. 9, lett. e) della L. n.
190/2012, dellinsussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, nei confronti del

responsabile del presente procedimento e degli altri soggetti intervenuti nella procedura;

8. DI INFORMARE che, ai sensi dell'art. 3, comma 4, della Legge n. 241/1990, avverso il presente

provvedimento & ammesso ricorso:

— Giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale (T.A.R.) della Toscana entro il termine
di 60 giorni dalla piena conoscenza o pubblicazione dell'atto, secondo le disposizioni del
Codice del Processo Amministrativo (D. Lgs. n. 104/2010);

- Straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimita entro il termine di 120

giorni decorrenti dal medesimo termine, ai sensi del D.P.R. 24.1.1971, n. 1199.

Abbadia S. S., 14.07.2026

La Responsabile Tecnico Amministrativa

Dr.ssa Ambra Ciacci

Ambra Ciacci
14/07/2026 14:59:21 UTC+0200
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